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Piracicaba, 27 de junho de 2018

Aprovado acordo para turno de revezamento
na Oji Papéis por 70,33% dos trabalhadores

A proposta de um novo acordo para o turno de revezamento na Oji Papéis foi
aprovado por 70,33% dos companheiros trabalhadores que participaram do processo
conduzido pela diretoria do Sintipel. Ao todo, 354 participaram da votacdo, sendo
registrados 249 votos SIM; 101 NAO; 02 votos nulos e 02 brancos.

O acordo aprovado é resultado de mais de trés meses de negociacgdes entre a diretoria
do Sintipel e a direcdo da empresa, que garantiu que a proposta aprovada melhora as
condicdes de sustentabilidade do negdcio para o futuro, inclusive prevendo possiveis
expansoes.

As votacgOes foram feitas individualmente com as cinco turmas, na propria empresa,
nos dias 25 e 27 deste més, apos assembleias em que se explicou todo processo de
negociacdo e o resultado para a celebracdo de acordo, que € o seguinte:

- Turno misto: 4 meses 6x2, e 8 meses 6x4:

- Férias de 20 dias e mais 10 dias de abono, sendo as férias gozadas nos meses de
marco, abril, maio e junho, conforme escala de turno;

- Abono indenizatério no valor de R$ 3.500,00, a ser pago no dia 30 de julho de
2018;

- Vigéncia de dois anos 2018/2020, nos mesmos termos do acordo anterior, exceto

no que se refere a hora de refeicdo que permanecera no modelo atual de 1 uma
hora;

Assinatura retroativa do Acordo Coletivo de Trabalho de Turno Ininterrupto de
Revezamento 2016/2018, tendo em vista a extin¢do do dissidio coletivo pelo TRT da
152 Regido — Proc. 0007044-72.2016.5.150000.

Nenhum de nds é tdo bom e forte quanto todos nds juntos!!!
Companheiro (a), filie-se ao Sintipel!

Francisco Pinto Filho
Presidente Sintipel



